Chiquimula, 30 de diciembre de 2016

Doctor :

Erick Roberto Sosa Aldéna

Viceministro del Deporté y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTQRA Y DEPORTES

Su Despacho

Estimado Sefior Vicemiriistro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el proposito de

presentarle mi informegje actividades conforme a.lo estipulado en el Contrato
Administrativo por Servicios Técnico Profesionales Numero 1076-2016,
aprobado mediante Adgerdo Ministerial No. 419-2016 correspondiente al mes
de diciembre del preéente afio, y para cobro de mis honorarios estoy
presentando factura Serie A1 No. 0103.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.

Asesorar a la Direccion de Areas Sustantivas en el cumplimiento de sus
objetivos desde el punto de vista de su experiencia y conocimiento.
Asesorar en el desarrollo de lineamientos que mejoren de manera
cuantitativa los procesos de supervision, evaluacion, programacion,
desarrollo y ejecucion de las actividades y eventos que ejecutan los
promotores muniC}ipa!es.

Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta programacion
de eventos de caracter deportivo no federado y no escolar para la
promocion de la actividad fisica y recreacion.

Asesorar en el desarrollo de lineamientos que permitan la optima
induccion y capacitacion de promotores municipales en los diferentes
programas que se ejecutan: adulto, adulto mayor, nifiez, juventud,
capacidades espéciales y programas especiales.

Participar en reuniones con promotores municipales a fin de recabar
informacion para asesorar el desarrollo de lineamientos que optimicen la
retroalimentacion al Director de Areas Sustantivas sobre el resultado de
los objetivos y metas de la programacion de actividades realizadas por
los promotores municipales.



RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Se verificé el desarrollo de los promotores municipales, para que
lleven a cabo sus labores cotidianas por medio de supervisiones de
trabajo con los diferentes programas tales como: Capacidades
Especiales, Adulto Laboral, Nifez, Juventud, Mujer, Adulto Mayor,
Juego de :Pelota Maya, Festivales Deportivos e Inclusién y
Convivencia. '

2. Se coordiné capacitacion y reunién con los promotores municipales
del depar’camento de Chiquimula, en Ia cual se dieron lineamientos
de trabajo con un alcance de 9 promotores municipales.

3. Seguimientc a los Promotores de Servicio Civico, contratados en el
departamento de Chiquimula, especificamente en los municipios de
Chiquimula ¥ Esquipulas. , :

4. Se dieron los lineamientos de caracter cuantitativo de las
actividades realizadas por los promotores de Chiquimula.

5. Participacior en |Ia reunion Interinstitucional de la Comisién
Municipal de la Nifiez y Adolescencia del Municipio de Chiguimula,
con la finalidad de apoyar en acciones deportivas Yy recreativas con
nifiez y adolescentes. |

6. Planificacion el proyecto “Festivales Navidefios” meses de
(noviembre y diciembre), con el objetivo de recrear a Ia nifiez y
juventud en los municipios de Jocotan, Concepcidn las Minas,
Quezaitepeq’ue, Ipala, Olopa y San José La Arada.

7. Planificacion'y seguimiento del Programa Nifiez en el municipio de
Chiquimula ﬁara actividad del dia de discapacidad 3 de diciembre,

8. Planiﬁcacién;y Seguimiento de los programas Especiales en el
municipio de Jocotan el 9 de diciembre.

LA
demar Meza Diaz
~Bitkrtor A STStantivas ai.
Dircccida General del Deporte y 12 Reereacidn
iceministerio del Deporte y la Recreacion
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Guatemala, 30 de Diciembre de 2016

Doctor

Erick Roberto Sosa Aldana

Viceministro del Deporte y la Recreacion
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho ;

Respetable Viceministro:

De la manera f;‘més atenta me dirijo a usted con el propédsito de
presentarle mi Informe Final de actividades, conforme a lo estipulado en el
Contrato Administrativo por Servicios Técnico Profesionales Ntmero 1076-
2016, aprobado mediaé\te Acuerdo Ministerial No. 419-2016 correspondiente al
periodo del 02 de mayd al 31 de diciembre del presente afio.

MAYO:

1. Asesorar a la Direccion de Areas Sustantivas en el cumplimiento de sus
objetivos desde el punto de vista de su experiencia y conocimiento.

2. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que mejoren de manera
cuantitativa los iprocesos de supervision, evaluacion, programacion,
desarrollo y ejecucion de las actividades y eventos que ejecutan los
promotores municipales.

3. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta programacion de
eventos de caracter deportivo no federado y no escolar para la promocion
de la actividad fisica y recreacion.

4. Participar en reuniones con promotores municipales a fin de recabar
informacion paraw;asesorar el desarrollo de lineamientos que optimicen la
retroalimentacion al Director de Areas Sustantivas sobre el resultado de los
objetivos vy metas de la programacion de actividades realizadas por los
promotores municipales.

i
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JUNIO: !

1. Asesorar a la Direccién de Areas Sustantivas en el cumplimiento de sus
objetivos desde el punto de vista de su experiencia y conocimiento.

2. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que mejoren de manera
cuantitativa los procesos de supervision, evaluacién, programacion,
desarrollo y ejecucién de las actividades y eventos que ejecutan los
promotores municipales.

3. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta programacioén de
eventos de caracter deportivo no federado y no escolar para la promocién
de la actividad fisica y recreacion.

4. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que permitan la dptima induccion
y capacitacion de: promotores municipales en los diferentes programas que
se ejecutan: adulto, adulto mayor, nifiez, juventud, capacidades especiales
y programas especiales.

5. Participar en reuniones con promotores municipales a fin de recabar
informacion parafasesorar el desarrollo de lineamientos que optimicen la
retroalimentacion. al Director de Areas Sustantivas sobre el resultado de los
objetivos vy metas de la programacién de actividades realizadas por los
promotores municipales.

JULIO:

1. Asesorar a la Direccion de Areas Sustantivas en el cumplimiento de sus
objetivos desde el punto de vista de su experiencia y conocimiento.

2. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que mejoren de manera
cuantitativa los fprocesos de supervision, evaluacién, programacion,
desarrolio y ejedﬁcic’m de las actividades y eventos que ejecutan los
promotores municipales.

3. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta programacion de
eventos de caracter deportivo no federado y no escolar para la promocién
de la actividad fisica y recreacion.

4. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que permttan la 6ptima induccion
y capacitacion de promotores municipales en los diferentes programas que
se ejecutan: adulto, adulto mayor, nifiez, juventud, capacidades especiales
y programas especiales.

5. Participar en reuijiones con promotores municipales a fin de recabar
informacién para asesorar el desarrollo de lineamientos que optimicen la
retroalimentacion al Director de Areas Sustantivas sobre el resultado de los
objetivos y metas: de la programacién de actividades realizadas por los
promotores municipales.
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AGOSTO:

1. Asesorar a la Direccion de Areas Sustantivas en el cumplimiento de sus
objetivos desde el punto de vista de su experiencia y conocimiento.

2. Asesorar en eL desarrollo de lineamientos que mejoren de manera
cuantitativa los procesos de supervisién, evaluacion, programacion,
desarrollo y ejecucion de las actividades y eventos que ejecutan los
promotores municipales. |

3. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta programacion de
eventos de caracter deportivo no federado y no escolar para la promocién
de la actividad fisica y recreacion. :

4. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que permitan la dptima induccién
y capacitacion de promotores municipales en los diferentes programas que
se ejecutan: adulto adulto mayor, nifiez, juventud, capacidades especiales
y programas espgc;ales.

5. Participar en reuniones con promotores municipales a fin de recabar
informacién para}r asesorar el desarrollo de lineamientos que optimicen la
retroalimentacion.al Director de Areas Sustantivas sobre el resultado de los
objetivos y metas de la programacién de actividades realizadas por los
promotores munlcxpales

SEPTIEMBRE:

1. Asesorar a la Direccion de Areas Sustantivas en el cumplimiento de sus
objetivos desde el punto de vista de su experiencia y conocimiento.

2. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que mejoren de manera
cuantitativa los procesos de supervision, evaluacién, programacion,
desarrollo y ejecucién de las actividades y eventos que ejecutan los
promotores municipales.

3. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta programacion de
eventos de caracter deportivo no federado y.no escolar para la promocion
de la actividad fisica y recreacion.

4. Asesorar en el dQSarrolIo de lineamientos que permitan la éptima induccién
y capacitacién de promotores municipales en los diferentes programas que
se ejecutan: adulte, adulto mayor, nifiez, juventud, capacidades especiales
y programas espegiales.

5. Participar en reuniones con promotores municipales a fin de recabar
informacién para asesorar el desarrollo de lineamientos gue optimicen la
retroalimentacion al Director de Areas Sustantivas sobre el resultado de los
objetivos y metas de la programacion de actividades realizadas por los
promotores municipales.
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OCTUBRE:

1. Asesorar a la Direccion de Areas Sustantivas en el cumplimiento de sus
objetivos desde el punto de vista de su experiencia y conocimiento.

2. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que mejoren de manera
cuantitativa los’ procesos de supervision, evaluacion, programacion,
desarrollo y ejecuciéon de las actividades y eventos que ejecutan los
promotores municipales.

3. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta programacioén de
eventos de cardcter deportivo no federado y no ‘escolar para la promocion
de la actividad flsma y recreacion.

4. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que permitan la dptima induccién
y capacitacion de promotores municipales en los diferentes programas que
se ejecutan: adulto, adulto mayor, nifiez, juventud, capacidades especiales
y programas espéciales

5. Participar en reumones con promotores municipales a fin de recabar
informacion para; asesorar el desarrollo de lineamientos que optimicen la
retroalimentacion ‘al Director de Areas Sustantivas sobre el resultado de los
objetivos y metas de la programacion de actividades realizadas por los
promotores municipales.

NOVIEMBRE: _

1. Asesorar a la Direccion de Areas Sustantivas en el cumplimiento de sus
objetivos desde el punto de vista de su experiencia y conocimiento.

2. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que mejoren de manera
cuantitativa los "procesos de supervisién, evaluacion, programacion,
desarrollo y ejecucion de las actividades y eventos que ejecutan los
promotores municipales.

3. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta programacion
de eventos de caracter deportivo no federado y no escolar para la
promocién de la actividad fisica y recreacion.

4. Asesorar en el ﬁdesarrollo de lineamientos que permitan la 6ptima
induccion y capacitacién de promotores municipales en los diferentes
programas que '?’se ejecutan: adulto, adulto mayor, nifiez, juventud,
capacidades espemales y programas especiales.

5. Participar en reuniones con promotores municipales a fin de recabar
informacion para-asesorar el desarrollo de lineamientos que optimicen la
retroalimentacion al Director de Areas Sustantivas sobre el resultado de
los objetivos y metas de la programacion de actividades reahzadas por
los promotores mumc;pales
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DICIEMBRE:

1. Asesorar a la Direccién de Areas Sustantivas en el cumplimiento de sus
objetivos desde el punto de vista de su experiencia y conocimiento.

2. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que mejoren de manera
cuantitativa los procesos de supervision, evaluacion, programacion,
desarrollo y ejecucion de las actividades y eventos que ejecutan los
promotores municipales.

3. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta programacion
de eventos de caracter deportivo no federado y no escolar para la
promocion de la actividad fisica y recreacion.

4. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que permitan la o6ptima
induccion y capacitacion de promotores municipales en los diferentes
programas que{‘ se ejecutan: adulto, adulto mayor, nifiez, juventud,
capacidades especiales y programas especiales.

5. Participar en reuniones con promotores municipales a fin de recabar
informacion para asesorar el desarrollo de lineamientos que optimicen la
retroalimentacion al Director de Areas Sustantivas sobre el resultado de
los objetivos y metas de la programacién de actividades realizadas por
los promotores mumcrpa!es

1o
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ELVA CRISTINA TELLO GOMEZ Vo.Bo.

) ‘rccctbn General del Deporte v.a Recreacidn
Viceministerio del Deporte y Ia Recreacidn
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Doctor

Guatemala, 30 de Diciembre de 2016

Erick Roberto Sosa Aldana

Viceministro del Deporte y la Recreacion
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho ‘

Respetable Viceministro:;z,

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el proposito de
presentarle mi Informe final de Resultados de actividades, conforme a lo
estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios Técnico Profesionales
NUmero 1076-2016, aprobado mediante Acuerdo Ministerial No. 419-2016

ano.

correspondiente al periodo del 02 de mayo al 31 de Diciembre del presente

MES DE MAYO:

1.

Asesorar el desarrollo de los promotores municipales para que lleven a
cabo sus labores cotidianas y supervisando su trabajo con el programa
de area sustantiva. '

Se realizd la planificacion de actividades recreativas entre ¢
departamento de Zacapa y Chiquimula con un alcance de 100
beneficiados,

Se realizé una reunién con promotores municipales del departamento de
Chiquimula para socializar induccién sobre lineamientos de trabajo con
el acompariamiento del Viceministro con un alcance de 7 beneficiados.
Se planificé, Ejecuté y realizé del Proyecto “Entrale al Desafio” con el
objetivo de movilizar a Ia poblacién durante 15 minutos, en el Estadio
Las Victorias, Chiquimula, con un alcance de 347 beneficiados.

Se cumplié con el objetivo de la ejecucion de la Carrera 5k “Carrera del
Trabajador”, con un alcance de 50 beneficiados ademas de brindar Ia
seguridad respectiva y asistencia meédica.

Se dio acompafiamiento en las actividades del Programa Juventud de
Areas Sustantivas con un alcance de 350 jovenes beneficiados, en los
municipios de Ipala, concepcion las Minas y Chiquimula.
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MES DE JUNIO:

1.

Asesorar el desarrollo de los promotores municipales para que lleven a
cabo sus labores cotidianas v supervisando su trabajo con el programa
de area sustantiva.

Se realizd la presentacién oficial de los promotores de los municipios de
Jocotan, Camotan y San José Larada, con la autoridad Municipal
(alcalde). .

Se realiz6 una reunion con promotores municipales del departamento de
Chiquimula para dar lineamientos de trabajo con un alcance de 12
beneficiados. -

Se cumplié con el objetivo de la ejecucidén de a Capacitacion de
Baloncesto, dada por la Asociacién de Baloncesto de Chiquimula, con
un alcance de 13 beneficiados.

Participacion en reunion interinstitucional con el fin de crear la comision
Municipal de Prevencion, para formar parte de la misma.

Participacion en la reunién Interinstitucional de la Red de Chiquimula
donde se dio a conocer los lineamientos, avances y sectores que cubre
el Viceminister 0 del deporte y la recreacion.

Se coordino con los promotores municipales de Chiquimula para la
elaboracién de una base de datos de los nini (personas que no estudian,
ni trabajan). :

MES DE JULIO:

1.

Asesorar el desarrollo de los promotores municipales para que lleven a
cabo sus labores cotidianas y supervisando su trabajo con el programa
de area sustantiva.

Se realizé una reunion con promotores municipales del departamento de
Chiquimula para dar lineamientos de trabajo con un alcance de 12
beneficiados.

Se desarrollo reunidén con el alcalde de Chiquimula y la promotora
Municipal para los lineamientos del tema de Servicio Civico.
Participacion en reunion interinstitucional con CDAG para trabajar en
conjunto un festtval Deportivo.

Participacion en la reunion Interinstitucional de la Red de Chiquimula
donde se dio a sonocer los lineamientos, avances y sectores que cubre
el Viceministerio del deporte y la recreacion.

Se asesor6 para que los programas de areas sustantivas (Nifez-
Juventud), llegaran a Jocotan para la feria patronal.
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7.

Se dio seguid%iento a los promotores de Servicio Civico contratados en
Chiquimula. |

MES DE AGOSTO:

1.

Se verifico el.desarrollo de los promotores municipales, para que lleven
a cabo- sus. labores cotidianas Y se supervisé el trabajo con los
programas Capacidades Especiales, Adulto Laboral y Nifiez de areas
sustantivas. ,

De la reunién con los promotores municipales del departamento de
Chiquimula se dieron lineamientos de trabajo con un alcance de 12
promotores municipales. :

Se llevo a cabo la planificacién Yy ejecucion del proyecto “Antorcha por
la Paz” en el ﬁiepartamento de Chiquimula.

Se trabajo con el programa de Areas Sustantivas (Nifiez), para que
llegara a los municipios de Camotan, Jocotan y Quezaltepeque.
Seguimiento a los Promotores de Servicio Civico, contratados en el
departamentc de Chiquimula.

Se coordiné con la promotora municipal de Chiquimula, la participacion
especial en la Feria Patronal, para llevar recreacion a la poblacion.

Se dieron los lineamientos de caracter cuantitativo de las actividades
realizadas por los promotores de Chiquimula.

Se coordino la participacion del programa Mujer de Areas Sustantivas,
(Stper Clase), para el municipio de Olopa, con un total de 150
beneficiarios

Se coordinaron actividades especiales recreativas para el dia de Ia
Juventud 12 de Agosto en los municipios de San Jacinto y San José la
Arada. Teniendo una participacién de 100 beneficiarios por municipio.

MES DE SEPTIEMBRE:

1.

Se verificd el desarrollo de los promotores municipales, para que lleven
a cabo sus labores cotidianas y seé superviso el trabajo con los
programas Cejipacidades Especiales, Adulto Laboral, Nifiez, Juventud,
Mujer y Juego de Pelota Maya. ;

De la reunién con los promotores municipales del departamento de
Chiquimula se dieron lineamientos de trabajo con un alcance de 12
promotores municipales.
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Seguimiento ’"'a los Promotores de Servicio Civico, contratados en el
departamentc; de Chiquimula, especificamente en los municipios de
Chiquimula y Esquipulas.

Se coordlno con los 12 promotores municipales actividades de
recreacion para cada municipio del Departamento de Chiquimula, para
las fechas 14 y 15 de septiembre, ya que dichas fechas patrias son de
suma importancia para la poblacion.

Se dieron los lineamientos de caracter cuantitativo de las actividades
realizadas por los promotores de Chiquimula.

Se coordiné Ia participacion en un desfile de capacidades Especiales
entre Chlquemula y Jocotan.

MES DE OCTUBRE:

1.

Se verifico el desarrollo de los promotores municipales, para que lleven
a cabo sus labores cotidianas y se superviso el trabajo con los
programas Capacidades Especiales, Adulto Laboral, Nifiez, Juventud,
Mujer y Juegc de Pelota Maya.

Se coordind capacitacion y reunién con los promotores municipales del
departamento de Chiquimula se dieron lineamientos de trabajo con un
alcance de 12 promotores municipales.

Seguimiento a los Promotores de Servicio Civico, contratados en el
departamento de Chiquimula, especificamente en los municipios de
Chiquimula y quu:pulas

Se dieron los lineamientos de caracter cuantitativo de las actxv:dades
realizadas por los promotores de Chiquimula.

Se coordin la celebracion del dia del nifio en los municipios de: Olopa,
San Juan Ermita, Jocotan, San Jacinto

Participacién en la reunién Interinstitucional de la Comision Municipal
de la Nifez y Adolescencia del Mumcsplo de Chlqwmula con la
finalidad de apoyar en acciones deportivas y recreativas con nifiez y
adolescentes de dicho municipio.

Planificacidn del Proyecto “Campeonato Recreativo” con el objet!vo de
crear una cultura de Deporte y Recreacion a la poblacién del municipio
de Jocotan.
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MES DE NOVIEMBRE:

1. Se verificd #l desarrollo de los promotores municipales, para que
lleven a cabo sus labores cotidianas por medio de supervisiones de
trabajo con' los diferentes programas tales como: Capacidades
Especiales, Adulto Laboral, Nifiez, Juventud, Mujer, Adulto Mayor,
Juego de Pelota Maya, Festivales Deportivos e Inclusién y
Convivencia, ,

2. Se coordiné capacitacion y reunién con los promotores municipales
del departamento de Chiquimula, en la cual se dieron lineamientos
de trabajo con un alcance de 12 promotores municipales.

3. Seguimiento.a los Promotores de Servicio Civico, contratados en el
departamentp de Chiquimula, especificamente en los municipios de
Chiquimula ¥ Esquipulas.

4. Se dieron .los lineamientos de caracter cuantitativo de las
actividades realizadas por los promotores de Chiquimula.

5. Se coordiné {a celebracién sobre el dia del Barrilete en el municipio
de: Ipala,

6. Participacién’ en Ia reunién Interinstitucional de |Ia Comision
Municipal de la Nifez y Adolescencia del Municipio de Chiquimula,
con la finalidad de apoyar en acciones deportivas Yy recreativas con
nifez y adclescentes de dicho municipio v en este mes de
noviembre en dicha reunién se tocaron los temas de pateérnidad y
maternidad responsable especificamente en el municipio de
Quezaltepeque ‘

7. Planificacion  del proyecto “Festivales Navidefios” meses de
(noviembre y: diciembre), con e| objetivo de recrear a la nifiez y
juventud en: los municipios de Jocotan, Concepcién las Minas,
Quezaltepeque, Ipala, Olopa y San Jose La Arada,

8. Planificacién de Ia Celebracion del Dia “La NO Violencia contra |a
Muje”, con actividades recreativas en los municipios de: San Juan
Emita, Jocotan, San José La Arada, Ipala, San Jacinto, Olopa,
Quezaltepeque, Esquipulas y Concepcién las Minas,

9. Proyecto “Convivencia Navidefia’, con el objetivo de recrear a os
hombres y mujeres de los municipios de Jocotan y San Jacinto con
partidos de Futball. | :
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MES DE DICIEMBRE:

Especiales,  Adulto Laboral, Nifez, Juventud, Mujer, Aduito Mayor,
Juego de :Pelota Maya, Festivales Deportivos e Inclusion vy
Convivenciz.

2. Se coording capacitacién y reunién con los promotores municipales
del departamento de Chiquimula, en la cual se dieron lineamientos
de trabajo con un alcance de 9 promotores Mmunicipales.

3. Seguimientc a los Promotores de Servicio Civico, contratados en el
departamemj;o de Chiquimula, especificamente en los municipios de
Chiquimula y Esquipulas.

4. Se dieron los lineamientos de caracter cuantitativo de las
actividades realizadas por los promotores de Chiguimula,

S. Participacién. en g reunion  Interinstituciona] de la Comisién
Municipal de la Nifez y Adolescencia dej Municipio de Chiquimula,
con la finalidad de apoyar en acciones deportivas y recreativas con
nifiez y adolescentes.

6. Planiﬁcacién; del proyecto ‘Festivales Navidefios” meses de
(noviembre ; diciembre), con e objetivo de recrear a Ia nifiez y
juventud en :los municipios de Jocotan, Concepcién las Minas,
Quezaltepeque, Ipala, Olopa y San José La Arada.

7. Planificacion: y seguimiento del Programa Nifiez en el municipio de
Chiquimula para actividad del dia de discapacidad 3 de diciembre,

8. Planificacion 'y Seguimiento de Jos Programas Especiales en e
municipio de Jocotan el 9 de diciembre.

)
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